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CODICE DI CONDOTTA A TUTELA DEI MINORI E PER LA PREVENZIONE DELLE MOLESTIE, DELLA
VIOLENZA DI GENERE E DI OGNI ALTRA CONDIZIONE DI DISCRIMINAZIONE

Il presente Codice di condotta si applica a tutti coloro che partecipano, a qualsiasi titolo, alle attivita della
Polisportiva Amatori Monte Cremasco ASD (di seguito, I'“Associazione”), inclusi dirigenti, allenatori, istruttori,
collaboratori, lavoratori, volontari e atleti, nonché, per quanto applicabile, agli esercenti la responsabilita
genitoriale e agli accompagnatori.

| dirigenti, gli allenatori, gli istruttori, i collaboratori e i volontari contribuiscono, nell’ambito delle rispettive
funzioni, alla crescita e al benessere dei giovani tesserati, nonché alla creazione di un ambiente sportivo
positivo, sicuro e inclusivo. A tal fine, sono chiamati ad adottare comportamenti corretti e rispettosi,
costituendo un esempio positivo per tutti i tesserati.

Tutti i destinatari sono tenuti a conoscere e rispettare le disposizioni del presente Codice di Condotta, per
guanto applicabili in relazione al rispettivo ruolo. L'Associazione assicura la diffusione del Codice di Condotta
e documenta I'avvenuta presa visione e accettazione da parte dei dirigenti, degli allenatori, degli istruttori,
dei collaboratori e dei volontari.

Ogni presunta violazione del Codice di Condotta deve essere tempestivamente segnalata al Responsabile
Safeguarding nominato dall’Associazione, secondo le modalita previste dal Modello Organizzativo e di
Controllo dell’Attivita Sportiva (di seguito, “MOC”). Le eventuali misure e sanzioni sono adottate dagli organi
competenti dell’Associazione, nel rispetto del sistema disciplinare previsto dal MOC e delle disposizioni
normative applicabili.
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1. NESSUNO ESCLUSO
> Rispettiamo la dignita e l'integrita di tutte le persone coinvolte nelle attivita della Polisportiva
Amatori Monte Cremasco, senza discriminazioni di alcun genere.
» Trattiamo tutti con cortesia, gentilezza e rispetto, evitando linguaggio offensivo, comportamenti
intimidatori o abusivi.

» Promuoviamo l'inclusione attraverso lo sport, favorendo la partecipazione di tutti e valorizzando le
diversita.

2. SENSIBILIZZAZIONE, SICUREZZA E BENESSERE
» Ciimpegniamo a conoscere e riconoscere le diverse forme di abuso, molestia, violenza di genere e
discriminazione, al fine di prevenirle e contrastarle.
» Mettiamo al primo posto la sicurezza e il benessere di tutti i tesserati, specie se minori, adottando
misure appropriate per prevenire abusi, molestie o qualsiasi forma di danno.
> Favoriamo un ambiente in cui ciascuno possa esprimere liberamente le proprie preoccupazioni e

segnalare eventuali comportamenti inappropriati, senza timore di ritorsioni.

3. CONTATTI FISICI E COMPORTAMENTI APPROPRIATI

» Manteniamo comportamenti corretti e rispettosi nei rapporti con tutti i tesserati, evitando qualsiasi
forma di contatto fisico inappropriato. Gli eventuali contatti fisici necessari allo svolgimento
dell’attivita sportiva o all’assistenza dei minori devono essere proporzionati alle effettive esigenze,
rispettosi della dignita e della riservatezza della persona e svolgersi con modalita idonee a prevenire
situazioni di rischio.

> Interveniamo tempestivamente, nei limiti delle rispettive competenze e in condizioni di sicurezza,
per interrompere eventuali comportamenti inappropriati di cui veniamo a conoscenza, provvedendo

a segnalarli al Responsabile Safeguarding secondo le modalita previste dal MOC.

4. INFORMAZIONI, COMUNICAZIONI E PRIVACY
> Informiamo tutti i tesserati e, in caso di minorenni, gli esercenti la responsabilita genitoriale circa il
nominativo e i recapiti del Responsabile Safeguarding, le modalita di segnalazione previste dal MOC

e i canali di segnalazione messi a disposizione dalla FIGC e dal CSI.
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» Comunichiamo in modo chiaro, aperto e rispettoso con i tesserati, le famiglie e tutti i soggetti
coinvolti nelle attivita della Polisportiva Amatori Monte Cremasco. Nelle comunicazioni digitali con
gli atleti minorenni privilegiamo i canali di gruppo e limitiamo i contatti individuali alle effettive
esigenze organizzative, nel rispetto delle disposizioni del MOC.

> Rispettiamo la riservatezza e la protezione dei dati personali dei tesserati e degli altri soggetti
coinvolti nelle attivita dell’Associazione, evitando la divulgazione non autorizzata di informazioni

personali, immagini o contenuti relativi a eventuali segnalazioni Safeguarding.

5. FORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE
> Partecipiamo a programmi di formazione e sensibilizzazione in materia di Safeguarding per acquisire
competenze e conoscenze necessarie per prevenire e rispondere agli abusi.
» Riconosciamo il nostro ruolo e la nostra responsabilita nella tutela dei tesserati, con particolare
attenzione ai minori, e ci impegniamo a segnalare tempestivamente eventuali comportamenti lesivi

o situazioni di rischio al Responsabile Safeguarding, secondo le modalita previste dal MOC.

6. REGOLE DI COMPORTAMENTO

| dirigenti, gli allenatori, gli istruttori, i collaboratori e i volontari, nell’ambito delle rispettive funzioni, si
impegnano a:

- rispettare e tutelare i diritti, la dignita e il valore di tutti i tesserati, indipendentemente dalla loro eta,
razza, colore della pelle, origine etnica, nazionale o sociale, sesso, disabilita, lingua, religione, opinione
politica, stato sociale, orientamento sessuale o qualsiasi altra ragione, astenendosi da comportamenti
discriminatori e intervenendo, nell’ambito delle proprie competenze, per prevenire o contrastare
situazioni di ingiusta discriminazione;

- attenersi alle regole in tutte le fasi delle attivita;

- incoraggiare e promuovere il fair play, la disciplina, |la correttezza e lo spirito di collaborazione;

- non assumere o tollerare comportamenti o linguaggi offensivi nei confronti degli atleti, genitori,
direttori di gara, membri dello staff o qualsiasi altro soggetto coinvolto nelle attivita;

- non favorire, tollerare o ignorare comportamenti illeciti, abusivi o comunque idonei a compromettere
la sicurezza fisica o psicologica dei minori, intervenendo e segnalando le situazioni di rischio secondo

le disposizioni del MOC;
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sostenere e applaudire sempre gli sforzi dei giovani atleti e valorizzarli a prescindere dai risultati sul
campo, promuovendo la cultura del lavoro e del divertimento;

trasmettere serenita, entusiasmo e passione;

educare al rispetto, all'impegno e alla collaborazione;

aggiornarsi costantemente sulle conoscenze necessarie per adempiere al meglio alle mansioni
assegnate e sul tema della tutela dei minori;

rispettare il MOC e considerare il benessere, la sicurezza e il divertimento di tutti i tesserati al di sopra
ogni altra cosa;

combattere e prevenire qualsiasi forma di bullismo tra i minori;

ascoltare i bisogni, le richieste, le preoccupazioni di tutti i tesserati;

non umiliare o sminuire i tesserati o i loro sforzi durante una gara o una sessione di prove;

non agire in modo da far vergognare, umiliare, sminuire o disprezzare un minore, o perpetrare qualsiasi
altra forma di abuso emotivo;

non sfruttare un minore per un tornaconto personale o economico;

non avere atteggiamenti nei confronti dei minori che — anche sotto il profilo psicologico — possano
influire negativamente sul loro sviluppo armonico e socio-relazionale;

non instaurare relazioni di natura sentimentale o sessuale con tesserati minorenni, non porre in essere
comportamenti, comunicazioni o allusioni a carattere sessuale inappropriati e non sfruttare in alcun
modo la posizione di fiducia, autorita o responsabilita nei confronti degli atleti;

interrompere tempestivamente i contatti o i comportamenti che provochino nel minore situazioni di
ansia, timore o disagio, informandone il Responsabile Safeguarding secondo le modalita previste dal
MOC;

prestare attenzione a eventuali segnali di disturbi alimentari o di altre condizioni di disagio degli atleti,
segnalandoli attraverso i canali appropriati, e promuovere una pratica sportiva sana, contrastando
I'utilizzo di sostanze e metodi vietati per alterare le prestazioni sportive;

garantire che tutte le attivita siano adatte alle capacita, all’eta, alla maturita fisica ed emotiva,
all’esperienza e all’abilita dei tesserati, in particolare degli allievi minorenni;

lavorare insieme agli altri componenti dello staff per tutelare e promuovere gli interessi e il benessere
di ogni tesserato;

non compiere abusi fisici e non infliggere punizioni corporali, trattamenti umilianti o altre forme di

castigo che possano compromettere I'integrita fisica o psicologica dei tesserati;
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intessere relazioni proficue con i genitori dei tesserati minorenni al fine di fare squadra per la crescita
e la loro tutela;

accertarsi che i minori siano adeguatamente sorvegliati durante le attivita sportive e le trasferte e che
gli eventuali trasporti siano organizzati nel rispetto delle autorizzazioni dei genitori e delle misure di
sicurezza previste dal MOC;

garantire che la salute, la sicurezza e il benessere dei tesserati costituiscano obiettivo primario rispetto
al successo tecnico-sportivo o a qualsiasi altra considerazione;

organizzare il lavoro, il luogo di lavoro e le attivita in trasferta in modo tale da minimizzare i rischi;
rispettare la privacy dei minori, specie in luoghi particolarmente sensibili;

non effettuare né consentire fotografie, riprese video o videochiamate all’'interno degli spogliatoi, delle
docce e dei servizi igienici;

limitare I'assistenza ai minori nelle attivita di carattere personale ai casi di effettiva necessita, tenendo
conto dell’eta e del grado di autonomia del bambino e rispettando le misure di supervisione previste
dal MOC;

garantire che I'assistenza sanitaria e fisioterapica sia prestata nel rispetto della dignita e della
riservatezza dell’atleta, evitando situazioni di isolamento e contatti fisici non necessari e assicurando,
in caso di minorenni, ove possibile e compatibilmente con le esigenze sanitarie, la presenza di un
ulteriore adulto o I'adozione di altre misure idonee a prevenire situazioni di rischio;

evitare di passare del tempo da soli con i minori lontano da altri soggetti;

non lasciare che i minori rimangano senza adeguata supervisione nel corso delle attivita e, al termine
delle stesse, accertarsi che lascino I'impianto sportivo accompagnati da un proprio genitore o da una
persona autorizzata, qualora i minori non siano stati preventivamente autorizzati a lasciare I'impianto
autonomamente e senza la presenza di un adulto. Ogni autorizzazione deve essere debitamente
sottoscritta dai soggetti esercenti la responsabilita genitoriale sul minore;

non utilizzare i social media in maniera inappropriata, non coinvolgere i minori nelle conversazioni
private sui social media e non pubblicare mai commenti o condividere immagini che potrebbero
compromettere il loro benessere o causare loro danni;

non realizzare, conservare, diffondere o pubblicare fotografie, video o informazioni personali relative
ai minori senza la preventiva autorizzazione dell’Associazione e, ove necessario, il consenso degli

esercenti la responsabilita genitoriale, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali;
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segnalare eventuali dubbi sulla sicurezza e sul benessere dei tesserati rivolgendosi al Responsabile
contro abusi, violenze e discriminazioni nominato dalla Polisportiva Amatori Monte Cremasco, in
conformita a quanto disposto nel MOC;

dichiarare tempestivamente all’Associazione eventuali situazioni di conflitto di interessi che possano
compromettere l'imparzialita nello svolgimento delle proprie funzioni o la tutela dei tesserati,
astenendosi, ove necessario, dalle attivita o dalle decisioni interessate;

consultare il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni in caso di dubbi sulla partecipazione
dei tesserati in conformita a quanto disposto nel MOC e in caso di necessita per favorire I'inclusione

sportiva degli atleti con disabilita fisica o intellettivo-relazionale.

7. REGOLE DI COMPORTAMENTO DEGLI ATLETI

Gli atleti, tenuto conto della loro eta e del grado di maturita, sono tenuti a:

rispettare la dignita, la salute e il benessere degli altri atleti, degli allenatori e di tutti i soggetti coinvolti
nelle attivita sportive, evitando comportamenti offensivi, discriminatori, intimidatori o violenti;
favorire un clima di collaborazione, solidarieta e rispetto reciproco, astenendosi da qualsiasi forma di
bullismo o cyberbullismo;

comunicare agli allenatori, ai dirigenti o al Responsabile Safeguarding eventuali situazioni di disagio,
timore o comportamenti inappropriati che riguardino sé stessi o altri;

rispettare la riservatezza degli altri tesserati, evitando di realizzare o diffondere senza autorizzazione
fotografie, video o informazioni personali;

rispettare le regole di comportamento e di sicurezza stabilite dall'Associazione e segnalare eventuali

situazioni di rischio.

Dichiaro di aver ricevuto e preso visione del presente Codice di Condotta e di impegnarmi a rispettarne le

disposizioni applicabili nell’ambito delle attivita organizzate dalla Polisportiva Amatori Monte Cremasco ASD.

Nome e Cognome:

Data:

Firma:




